
MODELLO FERIE 
 

Cognome Nome  

Ordine di scuola  

Contratto a tempo  

a.s.   

 

chiede alla S.V. di poter fruire delle ferie art. 19 C.C.N.L. relative all’a.s. in corso nei seguenti periodi 

(indicare i periodi esempio: dal 15 luglio al 29 luglio - dal 10 agosto al 30 agosto. La durata delle ferie è di 

32 giorni lavorativi, comprensivi delle due giornate previste dall’art. 1, comma 1     lett. a) della Legge 

23/12/77 n. 93; i dipendenti neo-assunti nella scuola hanno diritto a 30 giorni lavorativi     di ferie, 

comprensivi delle due giornate di cui sopra, per i primi tre anni di servizio.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

e i seguenti 4 giorni di  festività soppresse relative all’a.s. in corso  (indicare i giorni esempio: 1 luglio -2 

luglio -30 agosto - 31 agosto) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Data_______________ 
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